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1.APRESENTACAO

Sao perceptiveis os avancos alcancados pelo SUS, a expansdo e qualificacdo da
Atencao Primaria, a eliminacdo e controle de doencas de grande impacto sobre a saude da
populacédo e a reducao da mortalidade infantil s&o exemplos de acdes a serem alcancadas pela
atual gestao. Ha, todavia, inameros desafios que requerem medidas estruturantes, capazes de
assegurar a continuidade das conquistas e permitir o enfrentamento de novos desafios, de que
sdo exemplos o envelhecimento populacional e as causas externas de morbidade e
mortalidade, como os acidentes-sobretudo de transito principalmente por motocicletas e a
violéncia interpessoal.

O municipio de Belém de Maria possui grandes desafios na saude publica, das quais se
pode destacar, entre outras, a expansédo e qualificacdo dos servicos de Atencado Primaria e
especializada ambulatorial, ampliacéo e estruturacéo de servicos de urgéncia e emergéncia, a
implantacéo de linhas de cuidado, e investimentos em tecnologia da informacao.

Contudo, como em outras regides do Brasil, enormes desafios se impdem para a gestao
da saude publica de Belém de Maria, devido principalmente a transicdo demografica, com o
acentuado envelhecimento da populacdo, e a atual situacdo epidemiolégica da cidade,
havendo a necessidade de um novo modelo de atencéo e a reorganizacdo das suas redes de
saude.

Ao longo do tempo o modelo vigente se organizou mais pelo modelo econdémico vigente
do que as necessidades em saude, onde a légica é tratar a doenca e ndo cuidar da saude. Dai
um sistema que funciona com base nos sintomas, médico-centrado, hospitalocéntrico. A razéo
€ muito mais um modelo econémico do que uma proposicao "técnica” do campo da salude para
atender majoritariamente as condi¢cdes agudas ou agudizadas de saude em servicos de alta
densidade tecnoldgica. Isto fica evidente ao analisarmos a insuficiéncia de acesso a Atencao
Primaria, a situacéo de sobrecarga nas portas de urgéncia, a dificuldade de acesso a consultas
e procedimentos eletivos em algumas especialidades e o elevado numero de internacfes de
urgéncia.

Estes dados demonstram fragilidade na formacdo de vinculo dos usuéarios com a

atencédo priméria, uma fragmentacdo da rede com a atenc¢do isolada nos seus componentes
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sem a visao sistémica e uma fragilidade das estratégias que regem a transi¢cao do cuidado no
sistema de saude municipal.

O Plano Municipal de Saude tem por finalidade apresentar o planejamento da Secretaria
Municipal de Saude para o quadriénio 2018-2021, sendo o instrumento norteador das acfes a
serem realizadas neste periodo. O principal objetivo é a qualificacdo permanente do Sistema
Unico de Saude.

A andlise situacional do plano seguiu o0 modelo do Plano Nacional de Saude 2018 -2021,
com a divisdo entre quatro eixos: condicdes de saude da populacdo; determinantes e
condicionantes de saude; acesso, acdes e servicos de saude e gestdo em saude.

A partir deste momento, havera alinhamento entre as acdes estratégicas da Secretaria
Municipal de Saude com as acdes intersetoriais do Plano de Governo e, posteriormente, com a
sua execucao orcamentaria.

As metas foram elaboradas possibilitando a transversalidade dos setores que compde a
SMS, em consonancia com a situacao atual de saude do Municipio.

Ha de considerarmos os impactos causados pela pandemia do COVID 19, onde a
pandemia de covid-19 foi caracterizada pela Organizacdo Mundial de Saude, em 11 de marco
de 2020, apos ter sido declarada como Emergéncia de Saude Publica de Importancia
Internacional em 30 de janeiro de 2020. As autoridades chinesas haviam confirmado a
identificacdo de um novo tipo de coronavirus na cidade de Wuhan, em 7 de janeiro de 2020, a
partir da ocorréncia de um aumento de casos de pneumonia de causa desconhecida, ja em
dezembro de 2019. Trata-se de um tema extremamente complexo e o seu enfrentamento vem
envolvendo diferentes atores e areas de toda a estrutura organizacional do MS.

No Brasil, a confirmacéo do primeiro caso oficial da doenca ocorreu em 26 de fevereiro
de 2020. Desde entdo, o Ministério da Saude (MS), por meio da Secretaria de Vigilancia em
Saude (SVS), bem como das Secretarias Estaduais e Municipais de Salude, passou a
acompanhar e divulgar a situacao epidemioldgica de covid-19. Com mais de 210 milhdes de
habitantes, o Brasil possui a sexta maior populacdo mundial, assim como uma das mais
diversas em termos sociodemograficos e que se encontra heterogeneamente distribuida no
qguinto maior territério mundial, depois da Russia, Canadd, Estados Unidos e China. Em
conjunto com outros fatores, essa situacdo levou o0 Pais a apresentar um

perfil muito particular no que se refere a distribuicdo de covid-19, figurando, em muitos
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momentos, no topo da lista de paises com o maior numero de casos e 6bitos associados a
doenca. No municipio de Belém de Maria as medidas adotadas objetivaram atender as
necessidades emergéncias da populacdo e medidas de contingéncia foram adotadas, afim de
se obter melhores resultados na assisténcia de nossos pacientes bem como a reducéao dos
indices de mortalidade desta doenca. Vale salientar que o processo de imunizacgao foi de suma
importancia no processo do enfrentamento da pandemia, haja vista que conseguimos alcancar
0os paramentos de minimizacdo da doenca a parti do processo de imunizacdo de nossa

populacéo.
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2- ANALISE SITUACIONAL DO MUNICIPIO

2.1-Histdrico do Municipio

O territério de Belém de Maria pertencia inicialmente ao municipio de Bonito. Um
aglomerado de habita¢Bes foi surgindo as margens do Rio Panelas, conhecido como Capoeira.
Este aglomerado foi alvo de uma misséo religiosa de frades capuchinhos, entre eles o padre
Ibiapina. Os frades estimularam a construcdo de uma capela dedicada a Nossa Senhora das
Dores e sugeriram a troca do nome do lugar para Belém de Maria. Acredita-se que esta capela
seja a atual Igreja Matriz, cuja fachada estabelece o ano da conclusdo em 1873. A povoacgao
foi elevada a categoria de vila em torno de 1910, sendo distrito de Bonito. Posteriormente, o
distrito foi incorporado ao municipio de Lagoa dos Gatos. Em 1930, tornou-se distrito de
Catende. A autonomia do municipio viria em 31 de dezembro de 1958. Outro fato importante foi
a fundacdo do Educandario Nordestino Adventista, ENA, no ano de 1943. Este foi uma das

primeiras instituicdes de ensino pertencentes a Igreja Adventista do Sétimo Dia, fundada no

g

nordeste do Brasil.
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2.2 DADOS DO MUNICIPIO:
MUNICIPIO: BELEM DE MARIA

ESTADO: PERNAMBUCO

POPULACAO: 11.833 (fonte: IBGE 2014)
DENSIDADE DEMOGRAFICA: 170,34 hab/km?
EXTENSAO: 69.465 km 2

DISTANCIA DA CAPITAL: 162, 08 km

IDH-M: 0,578

2.3 LOCALIZACAO:
MESORREGIAQO: Mata Pernambucana
MICRORREGIAO: Mata Meridional Pernambucana

Municipio inserido na area de abrangéncia da 11l GERENCIA REGIONAL DE SAUDE DE
PERNAMBUCO

2.4 LIMITES DO TERRITORIO:
MUNICIPIOS LIMITROFES:

Norte: Bonito;

Sul: Catende;

Leste: Catende

Oeste: Sdo Joaquim do Monte, Lagoa dos Gatos e Cupira.
CLIMA: Tropical As

LATITUDE: 8° 36' 15" Sul

LONGITUDE: 35° 48' 17" Oeste
ALTITUDE: 365 metros


https://pt.wikipedia.org/wiki/Bonito_(Pernambuco)
https://pt.wikipedia.org/wiki/Catende
https://pt.wikipedia.org/wiki/S%C3%A3o_Joaquim_do_Monte
https://pt.wikipedia.org/wiki/Lagoa_dos_Gatos
https://pt.wikipedia.org/wiki/Cupira
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2.5 ECONOMIA MUNICIPAL

Em 2019, tinha um PIB per capita de R$ 7.036,41. Na comparagcdo com os demais
municipios do estado, sua posicao era de 93 de 185 no estado. J& na comparacdo com
cidades do Brasil sua colocagéo era de 4.400 de 5.570. Em 2019 teve em seu orgamento
proveniente de fontes externas cerca de 97,5% (fonte: IBGE).

Em 2020, o salario médio mensal era de 1,6 salarios minimos. A proporcao de pessoas
ocupadas em relacdo a populacao total era de 4.4%.

A economia do municipio divide-se entre o comércio local, e area de pecuaria e
agricultura. Na area agricola, predomina a monocultura da cana de acucar. A principal receita
municipal € o FPM e arrecadacdo de ICMS. Possui um indice de Desenvolvimento Humano
Municipal de 0, 578 (fonte: IBGE 2014).

2.6 EVOLUCAO POPULACIONAL

Nos ultimos anos, o Brasil vem apresentando um novo padrdo demografico que se
caracteriza pela reducéo da taxa de crescimento populacional e por transformacdes profundas
na composicao de sua estrutura etaria, com um significativo aumento do contingente de idosos.
A gueda acelerada das taxas de fecundidade e aumento da taxa de mortalidade registradas no
pais provoca mudancas rapidas no ritmo de crescimento da populacdo. Assim como o pais o
municipio de Belém de Maria vem apresentando as mesmas caracteristicas no seu padrao
demogréafico.
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Homens Mulheres Homens Mulheres Homens  Mulheres

377 370 277508 268.115  5.638.154 5.444.151
590 592 378.324 366.005  7.623.749 7.344.867
739 649 423.568 411.963  8.724.960 8.440.940
594 591 407.498 406.100  8.558.497 8.431.641
479 500 402.836 414.746  8.629.807 8.614.581
393 425 379.000 400.641  8.460.631 8.643.096
359 411 344.709 372.344  7.717.365 8.026.554
386 395 301.541 333.661 6.766.450 7.121.722
350 325 271.173  305.896 6.320.374 6.688.585
245 269 233.862 268.313 5.691.791 6.141.128
222 238 191.000 225.663  4.834.828 5.305.231
171 205 152.743 190.010  3.902.183 4.373.673
173 183 128.560 160.049  3.040.897 3.467.956
150 163 95.597 124.093  2.223.953 2.616.639
132 131 73.653 100.594 1.667.289 2.074.165
72 85 46.054 66.426 1.090.455 1.472.860
57 61 31.232 46.240 668.589 998.311
20 16 16.348 24.574 310.739 508.702
16 26 6.460 11.060 114.961 211.589
1.870 3.534 31.528 66.804
0 2 387 1.212 7.245 16.987

Fonte: IBGE: Censo Demografico 1991, Contagem Populacional 1996, Censo Demogréafico 2000, contagem
populacional 2007 e Censo Demogréfico 2010.

2.7 ASPECTOS SANITARIOS:
2.7.1 ABASTECIMENTO DE AGUA

O levantamento foi elaborado a partir dos dados do Sistema de Informagédo da Atencédo
Basica (SIAB) do Ministério da Saude. Os dados do SIAB, por sua vez, sdo gerados a partir do
trabalho das equipes de Saude da Familia e Agentes Comunitarios de Saude, que fazem o
cadastramento das familias e identificam a situacdo de saneamento e moradia. Para calculo da
taxa ou percentual de domicilios com e sem rede de abastecimento de agua (1. rede publica ou
geral de abastecimento de agua, 2. com abastecimento de dgua por pogo ou nascente proprios
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e 3. domicilio abastecido com 4gua de chuva, carro-pipa, ou apanhada em fonte publica, poco,
ou bica, fora do domicilio ou peridomicilio), a pesquisa divide o nimero de domicilios com e

sem rede abastecimento de agua, pelo numero de pessoas cadastradas no SIAB.

2.7.2 COLETA DE LIXO

O levantamento foi elaborado a partir dos dados do Sistema de Informagao da Atencéo
Béasica (SIAB) do Ministério da Saude. Os dados do SIAB, por sua vez, sdo gerados a partir do
trabalho das equipes de Saude da Familia e Agentes Comunitarios de Saude, que fazem o
cadastramento das familias e identificam a situacéo de saneamento e moradia. Para calculo da
taxa ou percentual de domicilios com e sem sistema de esgoto (1. rede publica ou geral de
esgoto, 2. esgoto por fossa e 3. esgoto a céu aberto), a pesquisa divide o numero de domicilios
com ou sem sistema de esgoto, pelo total de familias cadastradas no SIAB.

3. CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

A saude figura na constituicdo federal entre os direitos sociais consignados em seu
art. 6°, no titulo dos Direitos e Garantias Fundamentais. Ela constitui, portanto, direito basico,
gue deve valer de maneira equitativa para todos os cidadaos, com vistas a uma vida digna,
saudavel e de boa qualidade, nos termos da Lei Maior: “A saude é direito de todos e dever do
Estado, garantindo mediante politicas sociais e econémicas que visem a reducdo do risco
doenca e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acbes e servicos para sua
promocao, protecao e recuperagao” (art. 196).

E nesse sentido que ganha especial relevo a atuacdo do conselho municipal de
saude, poderoso instrumento de controle social com poder deliberativo composto por
representantes do Governo, dos prestadores de servico, profissionais de salde e usuarios.
Tendo como objetivo atuar na formulacdo de estratégias e no controle da execuc¢ao da politica
de saude, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros a nivel municipal.

O conselho municipal de saude de Belém de Maria — PE foi criado através do

instrumento da Lei Municipal 09/1993.
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4. COVID 19

A COVID-19 é uma doenca infeciosa causada pelo novo Coronavirus, cursando comuma
parcela de casos assintométicos ou oligossintomaticos e outra parcela que requer cuidados
hospitalares, com possibilidade de evolugéo para insuficiéncia respiratéria e 6bito. A doenca foi
reconhecida pela Organizacdo Mundial de Saude (OMS) em 12 de janeiro de 2020 e em pouco
tempo tornou-se uma pandemia, atingindo mais de 180 paises. O primeiro caso da doenca foi
reconhecido na China em 31 de dezembro de 2019. No Brasil, os primeiros casos da doenga
foramnotificados em fevereiro de 2020, no Espirito Santo em 05 de marco de 2020 e em Santa
Maria de Jetiba em 05 de abril de 2020.

A COVID-19 se manifesta como infeccdo dos tratos respiratorios superior e inferior,
apresentando sintomas leves como tosse e espirros, evoluindo com febre, falta de ar, com
evolugdo para pneumonia na sua forma grave. O periodo de incubagdo varia de 1 a 14 dias,
dependendo do sistema imunoldgico do individuo. A doenca causa uma série de complicacfes

em pacientes que apresentam comorbidades associadas.

A pandemia da COVID-19 trouxe consigo uma série de preocupacdes e mudancas na saude

publica mundial, sendo, portanto, uma tematica atual e muito relevantepara a sociedade.

O municipio adotou varias acbes e servicos em decorréncia da pandemia. Estas acles
foram descritas no Plano de Contingéncia Municipal realizado em 2020, assim como as

diretrizese metas a serem alcancadas.

Com a confirmacéo dos primeiros casos da Covid-19, em margo, tivemos que nos reinventar
como Secretaria Municipal de Saude e Vigilancia Epidemiolégica, para poder atender o usuario

do SUS com seguranca.

A medida que o nimero de casos aumentava, a secretaria municipal de satde, com
orientacdo do governo do estado foi adotando medidas de restricdo, seguindo normas

técnicas e construindo fluxos.

Foi adaptado um espaco no Centro de Saude do Municipio com atendimento médico e
coleta de exames para 0s casos suspeitos e confirmados, tomando as precaucoes
necessarias de higiene sanitaria, assim como a utilizagdo de EPI aos funcionérios,

porém, com 0 aumento de casos a Secretaria de Saude teve que se adequar as norma
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vigentes e descentralizou as a¢fes para as unidades basicas, adquiriu EPIs e teste rapido

para o Municipio para atendimento exclusivo ao paciente suspeito/confirmado de COVID-19.
4.1 CENARIO EPIDEMIOLOGICO DA COVID-19 NO MUNICIPIO DE BELEM DE MARIA
4.1.2 Caracterizacao dos grupos de risco para complicacdes e 6bito

O risco de agravamento e Obito por Covid-19 esta relacionado a caracteristicas
sociodemograficas, presenca de morbidades, entre outros. Os principais fatores de risco
associados a progresséo para formas graves e 6bito sdo: idade superior a 60 anos; diabetes
mellitus; doenca pulmonar obstrutiva crénica (DPOC); doenca renal; doencas cardiovasculares
e cerebrovasculares; hipertensdo arterial grave; individuos transplantados de 6rgaos sélidos;

anemia falciforme; cancer e obesidade mérbida (IMC=40).

No ano de 2020, foram notificados no municipio de Belém de Maria, 33 casos de
Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG) hospitalizados. Desse total, nenhuns caso foram
confirmados para Influenza (através do Gerenciador de Ambiente Laboratorial GAL), 114 para

COVID-19, Foram registrados 02 obitos por SARS CoV-2 e 0 Obitos estdo em investigacao.
4.2 Grupos com elevada vulnerabilidade social

Além dos individuos com maior risco para agravamento e Obito devido as condicbes
clinicas e demograficas, existem ainda grupos com elevado grau de vulnerabilidade social e,
portanto, suscetiveis a um maior impacto ocasionado pela Covid-19, a saber. os povos
indigenas aldeados em terras demarcadas, populacdes ribeirinhas e quilombolas. A
transmissao de virus nestas comunidades tende a ser intensa pelo grau coeso de convivéncia,
portanto, a propria vacinacdo teria um efeito protetor altamente efetivo de evitar multiplos

atendimentos por demanda. (Brasil, 2020)

Ha& ainda outros grupos populacionais caracterizados pela vulnerabilidade social e
econdmica que os colocam em situacdo de maior exposicao a infec¢cdo e impacto pela doenca,
a exemplo das pessoas em situacdo de rua, refugiados e pessoas com deficiéncia, grupos
populacionais que tem encontrado diversas barreiras para adesdo a medidas néo
farmacoldgicas. Outro grupo vulneravel é a populacdo privada de liberdade, suscetivel a
doencas infectocontagiosas, como demonstrado pela prevaléncia aumentada de infec¢des
nesta populagdo em relagdo a populacdo em liberdade, sobretudo pelas mas condi¢gbes de

habitacdo e circulacdo restrita, além da inviabilidade de ado¢cdo de medidas néo
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farmacoldgicas efetivas nos estabelecimentos de privacdo de liberdade, tratando-se de um

ambiente potencial para ocorréncia de surtos, o que pode fomentar ainda a ocorréncia de

casos fora desses estabelecimentos.(Brasil, 2020).

Portanto, atenta a esse cendrio e aos desafios que envolvem o controle de uma doenca
viral altamente transmissivel, com caracteristica de intensa circulagcdo no territério baiano e em
outros estados, considerando os impactos para o sistema de salde como um todo, além dos
impactos sociais e econbmicos da pandemia, a Secretaria Municipal de Saude do Municipio,
em conformidade com o Plano Estadual de Operacionalizagcédo da Vacinagéo contra Covid-19,
formulou o presente Plano, o qual delineia as a¢cfes estratégicas para operacionalizacao da
acao de vacinacao para controle da epidemia da Covid-19 no Municipio.

4.3 Vacinas COVID 19

De acordo com o panorama apresentado pela Organizacdo Mundial da Saude (OMS),
atualizado em 10 de dezembro de 2020, existem 162 vacinas Covid-19 candidatas em fase pré-
clinica de pesquisa e 52 vacinas candidatas em fase de pesquisa clinica. Das vacinas
candidatas em estudos clinicos, 13 se encontram em ensaios clinicos de fase Ill para avaliagao
de eficacia e seguranca, a Ultima etapa antes da aprovacao pelas agéncias reguladoras e

posterior imunizacdo da populacao.

O planejamento da vacinacdo é orientado em conformidade com o registro e
licenciamento de vacinas, que no Brasil € de atribuicdo da Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria (Anvisa), conforme Lei n° 6.360/1976 e regulamentos técnicos como RDC n° 55/2010,
RDC 348/2020 e RDC n° 415/2020. A RDC n° 444, de 10 de dezembro de 2020 estabelece a
autorizacao temporaria de uso emergencial, em carater experimental, de vacinas Covid-19 para
o enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia nacional, decorrente do surto
do novo coronavirus (SARS-CoV-2). Essa normativa estabelece os critérios minimos a serem
cumpridos pelas empresas para submissdo do pedido de autorizagdo temporaria de uso
emergencial durante a vigéncia da emergéncia em saude publica, detalhados no Guia da
Anvisa n° 42/2020.

4. 4 Plataformas tecnoldgicas das vacinas covid-19 em producéo

As principais plataformas tecnoldgicas utilizadas para o desenvolvimento das vacinas

em estudo clinico de fase lll, até a presente data sédo as seguintes:
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a) Vacinas de virus inativados — As vacinas de virus inativados utilizam tecnologia
classica de producdo, através da qual é produzida uma grande quantidade de virus em cultura
de células, sendo estes posteriormente inativados por procedimentos fisicos ou quimicos.
Geralmente sdo vacinas seguras e imunogénicas, pois 0s virus inativados ndo possuem a
capacidade de replicagdo e assim o organismo ndo fica exposto as grandes quantidades de
antigenos. As vacinas Covid-19 de virus inativados em fase Ill sdo desenvolvidas por empresas
associadas aos institutos de pesquisa Sinovac, Sinopharm/Wuhan
InstituteofBiologicalProducts, Sinopharm/ Beijing InstituteofBiologicalProducts e BharatBiotech.

b) Vacinas de vetores virais — Estas vacinas utilizam virus humanos ou de outros
animais, replicantes ou nao, como vetores de genes que codificam a producdo da proteina
antigénica (no caso a proteina Spike ou proteina S do SARS-CoV-2). Essa tecnologia emprega
vetores vivos replicantes ou nao replicantes. Os replicantes, podem se replicar dentro das
células enquanto os nao-replicantes, ndo conseguem realizar o processo de replicacao, porque
seus genes principais foram desativados ou excluidos. Uma vez inoculadas, estas vacinas com
0s virus geneticamente modificados estimulam as células humanas a produzir a proteina Spike,
gue vao, por sua vez, estimular a resposta imune especifica. O virus recombinante funciona
como um transportador do material genético do virus alvo, ou seja, € um vetor inécuo, incapaz
de causar doencas. As vacinas em fase Ill que utilizam essa plataforma séao:
Oxford/AstraZeneca (adenovirus de chimpanzé); CanSino (adenovirus humano 5 - Ad5);
Janssen/J&J (adenovirus humano 26 — Ad26) e Gamaleya (adenovirus humano 26 — Ad26 na

primeira dose, seguindo de adenovirus humano 5 - Ad5 na segunda dose).

c) Vacina de RNA mensageiro — O segmento do RNA mensageiro do virus, capaz de
codificar a producédo da proteina antigénica (proteina Spike), € encapsulado em nanopatrticulas
lipidicas. Da mesma forma que as vacinas de vetores virais, uma vez inoculadas, estas vacinas
estimulam as células humanas a produzir a proteina Spike, que vao por sua vez estimular a
resposta imune especifica. Esta tecnologia permite a producdo de volumes importantes de
vacinas, mas utiliza uma tecnologia totalmente nova e nunca antes utilizada ou licenciada em
vacinas para uso em larga escala. Atualmente as vacinas produzidas pela Moderna/NIH e
Pfizer/BioNTec sédo as duas vacinas de mRNA em fase Ill. Do ponto de vista de transporte e
armazenamento, estas vacinas requerem temperaturas muito baixas para conservacéo (-70° C

no caso da vacina candidata da Pfizer e -20° C no caso da vacina candidata da Moderna), o
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gue pode ser um obstaculo operacional para a vacinagado em massa, especialmente em paises

de renda baixa e média.

d) Unidades proteicas — Através de recombinagdo genética do virus SARSCoV-2, se
utilizam nanoparticulas da proteina Spike (S) do virus recombinante SARSCoV-2 rS ou uma
parte dessa proteina denominada de dominio de ligacéo ao receptor (RDB). Os fragmentos do
virus desencadeiam uma resposta imune sem expor 0 corpo ao virus inteiro. Tecnologia ja
licenciada e utilizada em outras vacinas em uso em larga escala. Requer adjuvantes para
indugéo da resposta imune. As vacinas Covid 19 que utilizam esta tecnologia em fase Ill sédo a
vacina da Novavax, que utiliza como adjuvante a Matriz-M1™, e a vacina desenvolvida pela
“AnhuizhifeiLong com Biopharmaceutical” e o “Institute of Microbiology, Chinese Academy of

Sciences’.

Existem ainda cerca de 40 outras vacinas em estudos clinicos de fase I/ll, além de mais
de uma centena de projetos em estudos pré-clinicos, o que coloca a possibilidade de haver
desenvolvimento de vacinas de 22 e de 32 geragcdo, muito mais potentes, com minimo de

reacdes adversas e conferindo protecdo mais longeva.

4.5. GRUPOS PRIORITARIOS

De acordo o PNI, a definicho de grupos prioritarios, devera ocorrer baseada em
evidéncias cientificas imunolégicas e epidemioldgicas, respeitando pré-requisitos bioéticos
para a vacinacao, tendo em vista que inicialmente as doses da vacina contra Covid-19 seréo

disponibilizadas pelo MS em quantitativo limitado.

Na definicdo dos grupos prioritarios foi utilizada a relevancia, existéncia de ensaios
clinicos em estagio avancado de conclusdes referentes a capacidade de resposta protetora do
sistema imunoldgico por faixas etarias, bem como a seguranca da administracédo, avaliando-se

ainda possiveis contraindicacdes.

Com base no plano preliminar de imunizacao divulgado recentemente pelo Ministério da
Saude, uma vez estando definido um imunizante aprovado pela Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria (ANVISA), a vacinacdo para a Covid-19 no pais devera acontecer de forma

escalonada, em quatro fases, priorizando diferentes grupos da populacdo, conforme a seguir:
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v Fase 1: trabalhadores da area de saude, brasileiros acima de 60 anos que vivem em

Instituicbes de Longa Permanéncia para Idosos — ILPI (abrigos, asilos, casa de
acolhimento, etc), populacdo indigena aldeada, comunidades tradicionais e
ribeirinhas e idosos a partir de 85 anos (Quadro 2).

v' Fase 2: idosos > 80 anos em qualquer situacao;

75 a 79 anos;
70 a 74 anos;
65 a 69 anos

v' Fase 3: individuos com condices de salde que estdo relacionadas a casos mais
graves de Covid-19 (Quadro 3).

v’ Fase 4: profissionais da educacao, profissionais das forcas de seguranca e
salvamento, funcionarios do sistema prisional e a populacdo privada de liberdade,
pessoas em situacdo de rua, pessoas com deficiéncia institucionalizadas, pessoas
com deficiéncia permanente severa, caminhoneiros, trabalhadores de transporte
coletivo rodoviario e metroferroviario de passageiros, trabalhadores de transporte
aéreo e trabalhadores portuérios.

v' Fase 5: pessoas com 50 a 59 anos
40 a 49 anos
30 a 39 anos
18 a 29 anos

v' Fase 6: Adolescentes com comorbidades 12 a 17 anos
Adolescentes de 12 a 17 anos

v' Fase 7: Criancas de 5 a 11 anos com comorbidades

Criancas de 5 a 11 anos

A vacinacao nas fases descritas, ocorrera de acordo ao percentual de doses recebidas

pelo municipio, conforme programacéao disponibilizada pelo Ministério da Saude.
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5. REDE ASSISTENCIAL DO MUNICIPIO

5.1 EQUIPES E COBERTURA DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA

O municipio de BELEM DE MARIA possui populacdo de 11.463 habitantes,
apresenta cobertura de Atencdo Béasica de 100,00 %, considerando Estratégia Saude da

Familia com cobertura de 100,00 %.

Equipes Teto Credenciado Implantado ‘
eSF 6 5 5
ACS 29 29 29

QUADRO 01: Situagéo atual da implantacdo da(s) equipe(s) de Saude da Familia e Agentes Comunitarios
de Saude.

5.2 EQUIPES DE SAUDE BUCAL
O municipio de BELEM DE MARIA apresenta cobertura de Satde Bucal de 100,00

%. Se considerada somente a Estratégia Saude da Familia tem-se uma cobertura de
120,39 %.

eSB - | 6 5 5

QUADRO 02: Situacéo atual daimplantacdo da (s) Equipe(s) de Saude Bucal.

5.5 SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO

Unidade Mista Nossa Ultrassonografia

Senhora das Dores Eletrocardiograma

QUADRO 04: Rede atual do servigo de apoio diagnéstico.
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5.5 SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO AMBULATORIAL

Ginecologia

Unidade Mista Nossa Dermatologia
Senhora das Dores Psicologia
Centro de Reabilitagéo Fisioterapia

QUADRO 05: Rede atual do servico especializado ambulatorial.

5.6 SERVICOS PACTUADOS

Os demais servigcos em que o municipio nao dispde sao ofertados aos usuarios mediante
pactuacdo da PPI (Pactuacdo Programada Integrada) em vigéncia, desta forma os demais
servicos sdo encaminhados para os municipios de Porto Calvo e Macei6 central da regulacao

do municipal.

6. PLANEJAMENTO

A pratica do planejamento é comumente apontada como “inerente ao ser humano”.
Ainda que utilizado intuitivamente, destituido de normas metodoldgicas, o planejamento existe
como estratégia de sobrevivéncia e tomada de decisBes. Especificamente as instituicdes e
servicos de saude, que lidam com situacdes que envolvem a vida de milhdes de pessoas,
capaz de resultar em doencgas, incapacidades e mortes, ndo podem correr o risco do improviso,
sendo indispensavel o uso do planejamento como instrumento de gestao.

Apesar de imprescindivel, o ato de planejar nem sempre é priorizado no ambito da
saude. Muitas vezes ainda é construido numa perspectiva cartorial, sem critica ou participacao
daqueles que constituem o Sistema de Saude, caracterizando uma abordagem normativa do

planejamento.
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Diferente dessa concepcdo, o planejamento estratégico parte do principio de que o

sujeito que planeja faz parte da realidade local e coexiste com outros atores. Considera a
dinamicidade da realidade, os conflitos existentes, as possibilidades de avancos e os
retrocessos na execucdo do planejamento, além das diferentes explicacbes, situacbes ou
diagnésticos condicionados ao contexto dos atores envolvidos.

Nessa perspectiva, ap6s uma andlise de conjuntura no municipio do Belém de Maria,
pela atual gestdo, houve a necessidade de estruturar a Secretaria de Saude de forma a
executar suas acdes de modo planejado e buscando o alcance concreto de suas metas. Para
tanto, foi definido no seu organograma uma Diretoria Geral de salde que dentro da perspectiva
do planejamento e de instrumentos de gestdo realizando o monitoramento e avaliacdo de

indicadores, bem como avaliar 0os novos projetos a serem implantados.

Desta forma, a inser¢cdo do monitoramento e da avaliacdo junto ao planejamento teve
por objetivo viabilizar uma maior integracio com as areas técnicas da Saude e um
acompanhamento continuo das metas programadas pela gestédo. Aléem disso, as atividades da
Diretoria Geral de Saude estdo pautadas nas premissas do planejamento estratégico.

Neste sentido, essa diretoria se estabeleceu como um espaco executor e orientador no
processo de construcao dos instrumentos de gestéo, subsidiando o exercicio do planejamento

nos diversos ambitos da Secretaria Municipal de Saude.
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DIRETRIZ N° 2 - Promocao e protecdo da saude, prevencao de agravos, diagnostico, tratamento e manutencao da saude.

OBJETIVO N° 2.1 - Ofertar servicos de atencdo primaria a saude qualificados de modo a atender as necessidades de satde da populacéo

NO

Descricdo da Metas Indicador para Meta Plano Unidade
monitoramento de Medida .
. 2022-2025 Meta Prevista
e avaliacédo da
meta
2022 2023 2024 2025
211 Manter a composi¢do minima de 100% Percentual de 100% 100% 100% 100%
pI’OfISS,IO_naIS das _equipes |\ oo de equipe de equipes
estratégicas da Atengdo Priméaria . o completas
R . saude da familia com
a Saude. ) o
equipe minima de
profissionais
OBJETIVO N° 2.2 - Incrementar as Equipes de Atencao Basica.
221 Implantar 01 Equipe de Estratégia 01 Numero 0 01 0 0
Saude da Familia. _
NUmero de Equipes
de ESF implantadas

OBJETIVO N° 2.3 - Apoiar, ampliar, aperfeicoar a atencao e a gestao da salde na Atencéo Basica/Salude da Familia, apoiando a consolidacao da
Atencdo Priméria & Saude

231

Manter
equipe

a contratacdo de 01

Equipe Profissional

Multidisciplinar

01 Equipe

NUmero

01

01 01

01
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(farmacéutico, fisioterapeuta)
para oferecer apoio clinico e
matricial as  equipes de
Estratégia Saude da Familia,
com atuacdo nas Unidades de
Saude da Familia.

contratada.

OBJETIVO N° 2.4 - Qualificar a estrutura fisica das Unidades de Saude da Familia

24.1

Adequar a estrutura fisica de todasas
Unidades de Saude da Familia, por meio
de reformas, construcdes, ampliages,
adequacdes e aquisicdo de materiais
permanentes e de custeio, promovendo
a melhoria da ambiéncia nas Unidades
de Saude.

Unidades de

Salde com
ambiéncia

melhorada em
relacdo ao

nimero total de
unidades de
salde

70%

Percentual

20%

30%

50%

70%

OBJETIVO N° 2.5 - Tornar publica e divulgar as acdes e servicos que sdo oferecidos pelas Unidades de Saude da Familia com os seus
compromissos de atendimento para que sejam amplamente conhecidos pela sociedade

Elaborar a carta de servicos da Material 01 NUmero 01 01 01 01
251 Estratégia Saude da Familia e manter elaborado e
atualizada. divulgado
OBJETIVO N° 2.7 — Reduzir a taxa de gravidez na adolescéncia.
27.1 Intensificar as campanhas de prevencgéo ~ Menor que Percentual 17% 16% 15% 14,9%
. o Proporgéao de
de gravidez na adolescéncia nas : 15%
gravidez na

Unidades de Saude e nas Escolas por
meio doPrograma Saude na Escola.

adolescéncia entre
as faixas etérias
10 a 19 anos
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OBJETIVO N° 2.8 - Reduzir a taxa de mortalidade materna e infantil.

2.8.1 Qualificar os profissionais de Saude Numero de 100% Percentual 100% |100% | 100% 100%
da Atencdo Priméria & Saulde para casos Nnovos
realizar os atendimentos de Pré-natal. de sifilis
congénitaem
menores de
um ano de
idade
2.8.2 Manter a realizagdo dos testes 1 Numero 1 1 1 1

rapidos de

IST’s em todas as gestantes e
realizar tratamento  adequado
conforme diretrizes e protocolos
clinicos

Ndumero de
casos novos
de aids em
menores de
5 anos.
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2.8.3 Garantir acesso ao Pré-Natal as Numero de Obitos 0 Numero 0 0 0 0
usuarias do SUS maternos em
determinado
periodo e local de
residéncia
284 Realizar grupo de gestantes nas Proporc¢éo de grupo 70% Percentual 20% 30% 50% 70%
Unidades de salde da Familia de gestantes
com enfoque na assisténcia ao implantados.
pré-natal, parto, puerpério e
cuidados com o recém- nascido
2.85 Implementar o atendimento a Percentual de morte 90% Percentual 80% 80% 920% 90%
puérpera e o recém-nascido nos materna e infantil
primeiros 15 dias de vida do neonatal.
Recém-nascido.
2.8.6 Disponibilizar os testes rapidos de Proporgéao de 90% Percentual 80% 82% 86% 90%
gravidez nas Unidades de Saude unidades de salde
da Familia. com testes rapidos
de gravidez
ofertados.
2.8.7 Capacitar anualmente os agentes | Capacitacdes 04 Numero 01 01 01 01
Comunitarios de Salde - ACS | realizadas
para captacdo precoce das
gestantes, busca ativa das
gestantes faltosas, bem como da
importancia do acompanhamento
da gestacao por meio do pré-natal.
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gestacao.

Unidades de Saude do Municipio,
principalmente para o tratamento
da sifilis adquirida e sifilis na

OBJETIVO N° 2.9 - Oferecer as pessoas acesso a informagéo, aos métodos de contracepc¢do eficazes e seguros, para a vivéncia da sexualidade

de forma segura e saudavel

29.1 Implementar acoes de Relacéo de 100% Numero 12 13 14 15
Planejamento familiar em todas as medicagbes
Unidades de Salde da Familia contraceptivas
liberadas pelo
Municipio.
OBJETIVO N° 2.10 - Promover a atencéo integral a saide da mulher na prevencéo do Cancer de Mama e Céancer de Colo do Utero.
2.10.1 Intensificar as acdes de prevencdo Razéo de exames 0,55 Razéo 0,55 0,55 0,55 0,55

as mulheres de 50 a 69 anos

e deteccdo precoce do cancer de
mama por meio da realizagdo da
mamografia de rastreamento para

de mamografia de

rastreamento
realizados em
mulheres de 50 a
69 anos na
populagéo
residente de
determinado local e
populagéo da

mesma faixa etaria.
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2.10.2

Intensificar as a¢des de prevencao
e deteccdo precoce do cancer de
colo do atero por meio da
realizacdo do exame citopatologico
do colo do utero nas mulheres de
25 a 64 anos.

Razdo de exames
citopatologicos do
colo do utero em
mulheres de 25 a
64 anos na
populacéo

0,7

Razéo

0,7

0,7

0,7

0,7
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residente de
determinado local
e a populacdo da
mesma faixa etaria

2.10.3

consultas de rotina.

Estimular a pratica do autoexame
de mama e garantir a realizacao do
exame clinico das mamas nas

Proporc¢éo de
mulheres

orientadas pelos
profissionais de
salde.

90%

Percentual

90%

90%

90%

90%

OBJETIVO N° 2.11 - Realizar acompanhamento

dos hipertensos e diabéticos nas Estratégia Saude da Familia, de acordo com a &rea de

abrangéncia.
2111 Realizar busca ativa dos Controle dos 80% Percentual 80% 80% 80% 80%
hipertensos e diabéticos no hipertensos e
territério por meio de Vvisita diabéticos
domiciliar cadastrados e
monitorados  pela
APS.
OBJETIVO N° 2.12 - Prestar assisténcia integral aos hipertensos e diabéticos
2121 Oferecer atendimento Razé&o de 0,5% Percentual 0,4% 0,43% 0,47%
multiprofissional a esses hipertensos e
pacientes, com realizacdo de diabéticos
projeto terapéutico singular, cadastrados
considerando o plano de atendidos pelos
cuidados. profissionais de
salde integrantes
de equipe
multiprofissional.
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OBJETIVO N° 2.13 - Aprimorar o programa da saude da crianga.

2.131 Promover busca ativa das Raz&o de criangas 0,30% Percentual 0,30% 0,30% 0,30% 0,30%
criangas menores de 02 anos menores de 02
faltosas na puericultura anos faltosas a
puericultura
2.13.2 Monitorar a cobertura vacinal Manter 90% Percentual 90% 90% 90% 90%
das criangas, gestantes e cumprimento  de
puérperas metas
estabelecidas pelo
Ministério da
Saude
2.13.3 Manter a taxa de mortalidade Taxa de 06 NUmero 06 06 06 06
infantil no Municipio abaixo 07 mortalidade infantil
Obitos por ano
OBJETIVO N° 2.14 - Manter a cobertura de acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia de no minimo de 80%.
2.14.1 Garantir o acompanhamento do | Cobertura de 80% Percentual 80% 80% 80% 80%
crescimento e desenvolvimento | acompanhamento
das criancas de 0 a 7 anos | das

(peso, altura, vacinagdo) e da
salide das mulheres de 14 anos
a 44 anos (peso, altura, pré
natal e aleitamento materno)
avaliando condi¢des de higiene,
tipo de alimentacdo e
intercorréncias

condicionalidades de
Saude do Programa

Bolsa Familia (PBF)
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OBJETIVO N° 2.15 - Melhorar a qualidade de vida do idoso

2.15.1 Implantar a caderneta da pessoa Caderneta da 90% Percentual 50% 60% 75% 90%
idosa para uso dos usuarios do pessoa idosa
Municipio mediante recebimento distribuida aos
das cadernetas pelo Ministério da idosos
Saude.
2.15.2 Implantar protocolo de atendimento Protocolo 100% Percentual 50% 70% 80% 100%
ao idoso conforme agbes descritas implantado nos
na caderneta do idoso pontos de atencgdo
a saude
2.15.3 Capacitar os profissionais que Profissional 100% Percentual 50% 70% 80% 100%
atuam nos pontos de atencdo ao Capacitado
idoso na identificacdo das
situacgdes de risco e vulnerabilidade
e acolhimento do idoso
2.15.4 Capacitar os Agentes Comunitarios ACS capacitados 100% Percentual 50% 70% 80% 100%

Saude para identificacdo e
abordagem das necessidades de
salde.
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OBJETIVO N° 2.16- Aprimorar a politica municipal de assisténcia a satde bucal, garantindo assisténcia odontolégica de qualidade com eficiéncia e

resolutividade nos diferentes ciclos da vida (saude bucal).

2.16.1 Manter as Acgbes relacionadas ao Percentual de 90% Percentual 70% 80% 80% 90%
Programa Saude na Escola - PSE escola  com 0
nas Escolas Municipais da pré-escola programa
ate ensino fundamental 1 implantado

2.16.2 Manter em funcionamento adequado Percentual de 80% Percentual 80% 80% 80% 80%
0s Consultérios odontolégicos consultérios
existentes com pessoal, materiais, odontolégico
mobiliarios. funcionando

2.16.3 Realizar acompanhamento Percentual de 60% Percentual 40% 45% 50% 60%
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odontologico das gestantes gestantes
atendidas pelas unidades de saude acompanhadas
da familia.
2.16.4 Manter a cobertura de saude bucal Percentual de 60% Percentual 50% 50% 55% 60%
na Atencgdo Basica cobertura de

primeira  consulta
odontoldgica na
atencdo primaria
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DIRETRIZ N° 3 - Aprimorar a assisténcia aos usuarios com condi¢cdes agudas ou cronicas, que apresentem potencial de

instabilizacdo e de complicacdes de seu estado de saude.

OBJETIVO N° 3.1 - Oferecer consultas e exames especializados

N° Descricdo da Metas Indicador para Meta Unidade
monitoramento Plano de Medida .
e avaliacdo da Meta Prevista
2022-2025
meta
2022 2023 2024 2025
3.1.1 Realizar estudos de Quantidade de 100% Percentual 100% 100% 100% 100%
necessidades e de suficiéncia agendamentos e
de consultas e exames demanda reprimida
especializados identificada
3.1.2 Elaborar instrutivos da rede de Protocolos e oferta 100% Percentual 100% 100% 100% 100%
servigcos especializados, seus de consulta e
fluxos e perfis de atendimento exames
especializados
3.1.3 Atualizar e manter a carta de Contratualizagéo de 100% Percentual 100% 100% 100% 100%
servigos da Secretaria Municipal profissionais e
de Saude prestadores de
servico
3.14 Aumentar a oferta de consultas Percentual de 20% Percentual 20% 20% 20% 20%

e exames especializados

consultas e exames
ofertados
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3.1.11 Buscar projetos do Ministério NUmero de projetos 80% Percentual 40% 60% 70% 80%
da Saude e Secretaria de contemplados  no
Estado da Salude para ano

aquisicdo de equipamentos /
insumos / construgdo  /
reformas de Unidades de
Salde, bem como através de
emendas parlamentares

OBJETIVO N° 3.2 - Atender as pessoas com sofrimento ou transtorno mental, incluindo aquelas com necessidades decorrentes do uso de alcool e
outras drogas.

3.2.1 Educacé@o Permanente Percentual 100% Percentual 80% 80% 100% 100%
profissionais  que
atuam, na
prevencao e

promocdo da é&rea
de salde mental,
capacitados.

3.2.2 Capacitar equipes de Atengéo Percentual de 100% Percentual 70% 80% 80% 100%
basica para abordagem e equipes
fortalecimento da triagem de capacitadas para
problemas vinculados a abordagem
violéncia, abuso de &lcool,
drogas e transtornos mentais

3.2.3 AcOes de conscientiza¢do sobre Percentual de 100% Percentual 80% 80% 100% 100%
salide mental na comunidade acOes realizadas .
3.25 Percentual de 100% Percentual 80% 80% 100% 100%

Matriciamento de todas as

Equipes de Salde da Familia equipes

capacitadas
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DIRETRIZ N° 4 - Reducdo dos riscos e agravos a saude da populacao, por meio das acdes de promocéo e vigilancia em saude

OBJETIVO N° 4.1 - Reestruturar a rede de notificagdo de agravos

N° Descrigéo da Indicador para Meta Unidade
Metas monitoramento e Plano de Medida .
avaliacdo da meta Meta Prevista
¢ 2022-
2025
2022 2023 2024 2025
4.1. Ampliar o nimero de Numero de unidades 23 Numero 20 21 22 23

unidades

notificadoras
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notificadoras.
41.2 Capacitar 0s Acbes de qualificacdo 90% Percentual 80% 85% 85% 90%
profissionais das profissional realizadas
unidades
notificadorasquanto
ao atendimento eficaz
a pacientes
portadores dos
agravos de
notificagédo
compulsoria.
4.1.3 Busca ativa dos casos Percentual de 100% Percentual 90% 95% 100 100
ndo notificados. identificagcdo na Rede de % %
Assisténcia e notificacdo
imediata
41.4 Encerrar 80% ou mais Percentual de 95% Percentual 90% 92% 95% 95%
das doencas investigagdo e doencas
compulsérias de notificacao
imediatas registradas compulséria encerradas
no SINAN/ e-SUS, em oportunamente
até 60 dias a partir da
data de notificacao.
4.1.5 Investigacao dos Percentual de 98% Percentual 98% 98% 98% 98%
Obitos infantis e Investigacdo
maternos
OBJETIVO N° 4.2 - Reestruturar o Programa Municipal de Imunizagfes
42.1 Reestruturar a  rede Protocolos, redes e 100% Percentual 90% 95% 100 100
de frios. sistemas implantados e % %
aperfeicoados
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4.2. Manutengéo do SIPNI 100% Percentu 90% 95% 100 100
Protocolos, redes e
em 100% das salas : . al % %
. sistemas implantados e
de vacina do .
o aperfeicoados
municipio.
4.2. Capacitar 0s Numero de Capacitagdes 95% Percentual 95% 95% 95% 95%
profissionais de realizadas/Numero de
salde que atuam em profissionais das salas
sala de vacina. de vacinas
4.2. Realizagao de Numero de agbes de 100% Numero 100 100 100 100
Monitoramento rapido fiscalizacao e execucgéo % % % %
de cobertura vacinal 01 por ano
com parametros
municipais.
4.2. Realizar campanhas Numero de campanhas 100% Percentual 100 100 100 100
de vacinagdo. propostas pelo Estado % % % %
4.2. Busca ativa dos né&o Perc.de acdes conjuntas 95% Percentu 95% 95% 95% 95%
vacinados ou com com a atencao primaria al
esquema incompleto.
OBJETIVO N° 4.3 - Reestruturar o Servigo de Atendimento Especializado (SAE) em DST/Aids e Hepatites Virais
4.3. Ampliar as agfes de NUmero de consultas por 170 Ndmero 80 120 150 170
assisténcia ano (Minimo
desenvolvidas  pelo de 2 por
Servico. ano)
4.3. Implementar as a¢des Oferta de  testagem 100% Percentu 100% 100% 100% 100%
para o diagnéstico rapida nas Unidades de al

precoce das ISTs
(abordagem
sindrémica).

Saude
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4.3. Reestabelecer ¢ Protocolos redes e 100% Percentual 70% 80% 90% 100
sistemas implantados e %
aperfeicoados

4.3. Realizacao de Acles educativas 2 NUmero 2 2 2 2

acOes de prevencao diversas
na comunidade
através de acgles
educativas e
campanhas de
testagem
OBJETIVO N° 4.4 - Reestruturar e Manter os Programas Municipais de Controle da Tuberculose/Hanseniase
4.4, Realizar exames Percentual de testes 100% Percentual 100 100 100 100
anti- HIV nos casos realizados % % % %
novos de deTuberculose/Hansenia
tuberculose se
4.4, Identificar Percentual de pacientes 100% Percentual 90% 90% 100 100
precocemente Identificados e % %
acompanhados de casos
0s de
casos Tuberculose/Hanseniase
d
e
tuberculose/hansen
iase no municipio
4.4. Realizar busca ativa Percentual de casos de 100% Percentual 90% 90% 100 100
de faltosos e de Tuberculose/Hanseniase % %
abandono faltosos
de
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tratamento
4.4, Tratar 0s casos novos Numero de casos 100% Percentual 100 100% 100% 100%
4 notificados notificados/tratados de %
Tuberculose/Hanseniase
4.4. Reestabelecer e Protocolos, redes e 100% Percentual 70% 80% 90% 100%
6 ampliar os fluxos de sistemas implantados e
encaminhamentos, aperfeicoados
referéncia e contra
referéncia na rede de
salide municipal
OBJETIVO N° 4.6 - Vigilancia, prevencao e controle de zoonoses e de fatores ambientais que podem colocar em risco a salide humana.
46.1 Manter percentual de cées e Percentual de animais 80% Percentual 80% 80% 80% 80%
gatos vacinados vacinados
4.6.2 Busca ativa / Diagnostico Percentual executado 100% Percentual 100% 100% 100% 100%
de leishmaniose visceral
canina / Entomologia
4.6.3 Visitar cada imével pelo NUmero de ciclos que 100% Percentual 100% 100% 100% 100%
menos 4 ciclos para controle atingiram minimo de 80% de
da dengue nas areas cobertura de iméveis
positivas visitados para
controle  vetorial da
dengue
46.4 Profilaxia da raiva animal Percentual de caes 100% Percentual 100% 100% 100% 100%
(observacdo de cdes e observados/ notificacdode
gatos). atendimento anti- rabico
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OBJETIVO N° 4.7 - Implantar ac6es de combate a pandemia do COVID 19

4.7.1 Manter unidade de saude Centro de Atendimento 01 ndamero 01 01 01 01
referéncia bem como sua aoCovid em
equipe de profissionais para funcionamento
atendimento ao paciente com
sindrome gripal, até o final da
pandemia.
4.7.2 Monitorar  0s pacientes Percentual 90% Percentual 90% 90% 90% 90%
notificados para Covid-19
depacientes
notificados/monitorad
(01
4.7.3 Adequar o espago fisico da Vigilancia 100% Percentual 60% 75% 90% 90%
Vigilancia Epidemioldgica com Epidemiologi
aquisicdo de computadores, cacom espago
mesas ecadeiras adequado
4.7.4 Adquirir Teste Rapido antigeno Percentual de teste 100% Percentual 100% 100% 100% 100%
para atender todos o©s realizado/numero
sintomaticos respiratorios
notificados de sintométicos
notificados
4.7.5 Descentralizar a realizacdo do Teste Antigeno 100% Percentual 100% 100% 100% 100%
teste e antigeno para as ESF realizado em todas as
us.
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DIRETRIZ N°5 - Aprimorar a assisténcia farmacéutica no &mbito do SUS

OBJETIVO N° 5.1 - Aprimorar os servicos de assisténcia farmacéutica para dar maior agilidade no atendimento a populagdo e uma melhor

organizacdo dos estoques de medicamentos.

N° Descricédo da Metas Indicador para Meta Unidade
monitoramento Plano de Medida .
e avaliagéo da Meta Prevista
2022-2025
meta
2022 2023 2024 2025
5.1.1 Atualizar e ampliar o elenco da Reunibes 100% Percentual 100% 100% 100% 100%
REMUME (Rela¢éo Municipal de periédicas com os
Medicamentos Essenciais) prescritores .

periodicamente de acordo com
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os dados epidemioldgicos do
municipio.
5.1.2 Instalar um sistema  de Protocolos, redes e 100% Percentual 90% 100% 100% 100%
informacdo em  todas as sistemas instalados
Unidades de Dispensacao de e aperfeicoados
Medicamentos e interlig4-los em
rede
5.1.3 Adequar o mobiliario e a Aquisi¢céo de 100% Percentual 80% 90% 100% 100%
infraestrutura das farmacias das materiais e mobilias
Unidades Basicas de Salde para
garantia das Boas Préaticas de
Armazenamento de
medicamentos
5.14 Disponibilizar um farmacéutico Contratacdo de 100% Percentual 80% 90% 100% 100%
para responsabilidade técnica profissionais
das Unidades de Dispensagéao Farmacéuticos no
de Medicamentos do municipio quantitativo
gue ndo tem a presenca deste adequado para
profissional atender a todas as
unidades
515 Capacitar 0s profissionais Aclbes de 100% Percentual 80% 90% 100% 100%
farmacéuticos que realizam a qualificacdo
dispensacédo de medicamentos e profissional e
os atendentes de farmacia instituicdo do cargo
Atendente de
Farmécia em todas
as Unidades
Basicas de Saude
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5.1.7 Manter 0 elenco de Avaliacdo mensal 100% Percentual 100% 100% 100% 100%
medicamentos do componente do percentual de
béasico da assisténcia cobertura
farmacéutica com indice de
cobertura minima de 80%

5.1.8 Promover a adesdo dos Reunibes periddicas 100% Percentual 100% 100% 100% 100%
prescritores da rede publica com os prescritores
municipal de saude a Relacao para
Municipal de Medicamentos atualizacéo/revisao
(REMUME) dos protocolos

5.1.9 Promover e ampliar acgbes Promover 100% Percentual 100% 100% 100% 100%
voltadas a orientacdo da campanhas de

populagdo sobre Uso Racional
de Medicamentos e o descarte
correto dos mesmos

conscientizagdo
com a populacédo e

0s ACS;
desenvolver 0s
servicos clinicos

farmacéuticos nas
UBS; atualizagéo
do PGRSS
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DIRETRIZ N° 6 - Ampliacdo e Fortalecimento da Participacédo e Controle Social

OBJETIVO N° 6.1 - Contribuir para ampliacdo e fortalecimento da participacdo social na formulagdo, gestdo e aprimoramento das politicas de salde.

N° Descricdo da Metas Indicador para Meta Unidade
monitoramento e Plano de Medida

avaliagcdo da meta Meta Prevista

2022-2025
2022 2023 2024 2025
6.1.1 Favorecer o0 acesso da NUmero de visitantes 100% Percentual 100% 100% 100% 100%
populacdo ao exercicio do nas reunides do
controle social Conselho Municipal de
Saude, implantacdo de
meios de

divulgagdo/comunicacao
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6.1.2 Propiciar capacitacdo aos Percentual de membros 80% Percentual 80% 80% 80% 80%

Conselheiros capacitados

Municipais de Saude
6.1.3 Estmular a criagio de Numero de conselhos 80% Percentual 80% 80% 80% 80%

Conselhos Locais de Saude locais criados
6.1.4 Sala prépria de reunides l\,lu_mero de instala¢es 01 Numero 00 01 01 01

fisicas

Implantar sistema de Sistema de Ouvidoria 01 Numero 01 01 01 01
6.1.5 Ouvidoria do SUS na implantado na

Secretaria de Saude. Secretaria de Saude.

Atualizacdo do Regimento . 01 01 01 01
6.1.6 Interno do Conselho Municipal 'Iitegllr.neréto 01 Numero

de Saude. ualizado

' ' iaca ' jaca 01 01 01 01

6.17 Atualizar a Lel_ Qe Crlagaq do Lei de Crlagao do 01 NGMero

Conselho Municipal de Saude. conselho atualizada
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